Prefeitura Municipal de lgaratinga

Estado de Minas Gerais
CNPJ: 18.313.825/0001-21

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PSS N° 01 DE 18 DE FEVEREIRO DE 2021

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Municipio de Igaratinga, por meio da Secretaria Municipal de Administracéo,
torna publico o Processo Seletivo Simplificado, regido por este Edital de
Chamamento Publico.

1.2 O PSS sera regido por este Edital, seus anexos, eventuais retificacdes, assim
como pelas instrugbes, comunicagbes e convocacgdes dele decorrentes,
obedecidas as legislacbes municipais, estaduais e federais pertinentes, e sua
execucao realizar-se-a sob a responsabilidade da Comissdo Organizadora do
Processo Seletivo Simplificado — PSS, Edital de Chamamento Publico n°01, de
18 de fevereiro de 2021, da Prefeitura Municipal de Igaratinga — PMI, nomeada
pela Portaria n°705, de 19 de janeiro de 2021.

1.3 O PSS possui 0s seguintes anexos:

ANEXO 1 - CRONOGRAMA

ANEXO 2 — FORMULARIO DE INSCRICAO

ANEXO 3 - DOCUMENTOS OBRIGATORIOS

ANEXO 4 — MODELO SUGERIDO PARA ELABORACAO DO CURRICULO
ANEXO 5 - CARGO, QUANTIDADE DE CARGOS, CARGA HORARIA SEMANAL
DE TRABALHO, VENCIMENTO MENSAL BRUTO E ATRIBUICOES DO CARGO
ANEXO 6 — ATRIBUICAO DE PONTOS DA ANALISE CURRICULAR

1.4 Trata-se de contratacdo por tempo determinado para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, conforme dispde o artigo 38, inciso 1X,
da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988; e a Lei Complementar
Municipal n° 138, de 28 de abril de 2020, que sera regida por este Edital e seus
respectivos anexos.

1.5 Somente serdo considerados aptos para participar deste PSS os candidatos
gue apresentarem todos os documentos constantes do ANEXO 3, sob pena de ser
excluido deste PSS.

1.6 O agente comunitario de saude devera residir na area em que ira atuar.
2 DAS INSCRICOES

2.1 As inscricbes serdo exclusivamente presenciais, por meio de Formulario de
Inscricdo constante do ANEXO 2, que devera ser devidamente preenchido e
protocolado na recepcao da sede da PMI, situada a Praca Manuel de Assis, 272,
Centro, lgaratinga-MG, nos dias especificados no ANEXO 1, O telefone para
esclarecimento de duvidas é (37)3246-1134, falar com qualquer dos membros da
Comissédo Organizadora do PSS nomeada pela Portaria n°725/2021. O prazo para
realizacdo das inscricdes sera de 3 (trés) dias uteis, conforme consta no ANEXO 1.
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2.2 Em nenhuma hipotese serdo protocoladas inscricbes fora do prazo
estabelecido neste PSS.

2.3 Compete Unico e exclusivamente aos candidatos a inteira responsabilidade de
preencher corretamente todos os campos do ANEXO 2, bem como apresentar
cOpia simples de todos os documentos que comprovem a veracidade das
informacdes prestadas, sob pena de exclusdo deste PSS.

3 DA RELACAO PRELIMINAR DE INSCRICOES DEFERIDAS E INDEFERIDAS,
DA INTERPOSICAO DE RECURSO CONTRA A RELACAO PRELIMINAR DE
INSCRICOES DEFERIDAS E INDEFERIDAS E DA RELACAO DEFINITIVA DE
INSCRICOES DEFERIDAS E INDEFERIDAS

3.1 Tera sua inscricdo deferida o candidato que cumprir integralmente todas as
exigéncias previstas neste Edital de Chamamento Publico.

3.2 Tera sua inscricdo indeferida o candidato que ndo cumprir integralmente todas
as exigéncias previstas neste Edital de Chamamento Publico.

3.3 A Relacéo Preliminar de Inscricdes Deferidas e Indeferidas sera publicada
no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Igaratinga — DOMI-e e no endereco
eletrdbnico www.igaratinga.mg.gov.br, icone CONCURSOS E PROCESSOS
SELETIVOS, na data especifica no ANEXO 1.

3.4 O prazo para interposicéo de recurso contra a Relacao Preliminar de Inscricbes
Deferidas e Indeferidas € de 1 (um) dia util apds a publicacdo do ato no DOMI-e. O
recurso deve sera exclusivamente presencial e deve ser protocolado na recepcéo
da sede da PMI, situada a Praca Manuel de Assis, 272, Centro, lgaratinga-MG, na
data e horario especifico no ANEXO 1.

3.5 A Relacdo de Recursos e de Resultados de Recursos Contra o0s
Indeferimentos de Inscricdes e a Relagdo Definitiva de Inscricdes Deferidas e
Indeferidas serdo publicadas no DOMI-e e no endereco eletrénico
www.igaratinga.mg.gov.br , icone CONCURSOS E PROCESSOS SELETIVOS , na
data especificada no ANEXO 1.

4 DO RESULTADO PRELIMINAR DA ANALISE CURRICULAR, DA
INTERPOSICAO DE RECURSO CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR DA
ANALISE CURRICULAR, DA RELACAO DE RECURSOS E DOS RESULTADOS
DE RECURSOS CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR DA ANALISE
CURRICULAR E DO RESULTADO DEFINITIVO DA ANALISE CURRICULAR

4.1 Serao considerados aprovados neste PSS — Edital de Chamamento Publico
todos os candidatos que obtiverem pontuacdo na analise curricular constante do
ANEXO 6.

4.2 O Resultado Preliminar da Analise Curricular sera publicado no DOMI-e e
no endereco eletrobnico www.igaratinga.mg.gov.br , icone CONCURSOS E
PROCESSOS SELETIVOS, na data especificada no ANEXO 1.
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4.3 O prazo para interposicdo de recurso contra o Resultado Preliminar da Analise
Curricular é de 1 (um) dia atil apos a publicacdo do ato no DOMI-e. O recurso sera
exclusivamente presencial e deve ser protocolado na recepcédo da sede da PMI,
situada a Praca Manuel de Assis, 272, Centro, Igaratinga-MG, na data e horario
especifico no ANEXO 1.

4.4 A Relacédo de Recursos e de Resultados de Recursos Contra o Resultado
Preliminar da Analise Curricular e o Resultado Definitivo da Analise Curricular
serdo publicados no DOMI-e e no eletrbnico www.igaratinga.mg.gov.br, icone
CONCURSOS E PROCESSOS SELETIVOS, na data especificada no ANEXO 1.

5 DA CLASSIFICACAO E DO DESEMPATE DE CANDIDATOS

5.1 Na hip6tese de igualdade de notas entre candidatos no Resultado Definitivo da
Andlise Curricular serdo aplicados critérios de desempate, tendo preferéncia,
sucessivamente, o candidato que tiver:

a) Maior pontuacdo em Formacao Académica, conforme conta do ANEXO 6;

b) Maior pontuacdo em Formag&do Complementar, conforme conta do ANEXO 6;

c) Maior Pontuacdo em Experiéncia Profissional, conforme conta do ANEXO 6;

d) Idade maior, considerando a data deste Edital.

5.2 Os candidatos aprovados neste PSS serdo classificados em ordem
decrescente de nota final obtida na analise curricular.

6 DA HOMOLOGACAO DO PSS

6.1 A homologacdo deste PSS serd por meio de decreto do Chefe do Poder
Executivo Municipal, mediante apresentacdo do Resultado Definitivo da Anélise
Curricular pela Comissao de acompanhamento e fiscalizacao.

7 DA CONTRATACAO

7.1 Concluido o PSS e homologado o resultado final por meio de Decreto do Chefe
do Poder Executivo Municipal, a contratacdo dos candidatos aprovados dentro do
namero de vagas ofertadas neste Edital de Chamamento Publico obedecera
estritamente a ordem de classificagdo, o prazo de vigéncia especificado.

7.2 O candidato convocado devera comparecer na sede da PMI, situada a Praca
Manuel de Assis, 272, Centro, lgaratinga-MG, CEP 35695-000, na data e no
horario especificados no Edital de Convocag¢do de Contratacdo por Tempo
Determinado para Atender a Necessidade Temporaria de Excepcional Interesse
Plblico a ser expedido pelo Departamento de Recursos Humanos, apresentando
originais e copias dos seguintes documentos listados abaixo, sob pena do seu ato
de contratacao se tornar sem efeito:

a) Certidao de Nascimento ou Casamento;

b) Certiddo de nascimento do(s) filho(s), se for o caso;

c) Cartao de cadastramento no PIS/PASEP;

d) 2 (duas) fotografias 3x4;

e) Hemograma completo;

f) Glicemia jejum;
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g) Urina rotina;
h) Cartdo de vacinagéo.

8 DA VIGENCIA

8.1 Este processo seletivo tera duracao de 01 (um) ano, podendo ser renovavel por
igual periodo.

9 DISPOSICOES FINAIS

9.1 Tendo em vista 0 momento de pandemia do novo coronavirus (COVID-19) que
vivenciamos, em hipétese alguma serédo contratados candidatos aprovados que se
enquadrem nos grupos de risco, tais como pessoas com idade igual ou superior a
60 (sessenta) anos e portadores de doencas cronicas (asma, diabetes, hipertensao
arterial, cardiopatia, doenca respiratoria de qualquer natureza, pacientes
oncoldgicos, individuos imunossuprimidos, gestantes e lactantes).

9.2 O regime de trabalho sera exclusivamente presencial, com escala a ser definida
pela autoridade municipal competente.

Prefeitura Municipal de Igaratinga, 18 de fevereiro de 2021.

Fabio Alves Costa Fonseca
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARATINGA — PMI

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — PSS
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°01, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2021

ANEXO 1
CRONOGRAMA

ETAPAS DATAS, HORARIOS E LOCAL

Publicacdo do Edital do PSS no DOMI-e 18/02/2021
Inscricoes 19, 22 e 23 de fevereiro de 2021

De 08 as 17hs, na recepgédo da sede
da PMI
Relag&o Preliminar de Inscrigbes Deferidas e 24/02/2021
17h

Indeferidas

Interposicao de Recurso Contra o Resultado Preliminar
de inscricdes Deferidas e Indeferidas

25 de fevereiro de 2021
De 08 as 17hs, na recepgdo da sede

da PMI
Relagdo de Recursos e de Resultados de Recursos 26/02/2021
Contra os Indeferimentos de Inscricbes
Relacéo Definitiva de Inscricbes Deferidas e Indeferidas 26/02/2021
Resultado Preliminar da analise Curricular 26/02/2021

Interposicao de Recurso Contra o Resultado Preliminar
da Andlise Curricular

02 de margo de 2021
De 08 as 17hs, na recepg¢édo da sede

da PMI
Relacdo de Recursos e de Resultados de Recursos 03/03/2021
Contra o Resultado Preliminar da Analise Curricular
Publicacdo do Resultado Definitivo da Analise 03/03/2021
Curricular
Homologacéo do PSS por meio de Decreto do Chefe 03/03/2021

do Poder Executivo Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARATINGA — PMI
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — PSS
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°01 DE 18 DE FEVEREIRO DE 2021
ANEXO 2

Inscricao Protocolo n° , de /02/2021

Nome Completo e Legivel do Candidato

Endereco Residencial Completo

Registro Geral (RG) n°:

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF n°:

Qual o seu sexo bioldgico? Assinale com um “X”:
Feminino Masculino

Data de Nascimento: / /

Naturalidade:

E portador de alguma deficiéncia? Assinale com um “X”.
Sim Nao

Caso tenha assinalado “Sim” na pergunta anterior, vocé possui qual deficiéncia?
Assinale com um “X”.
Fisica Auditiva Visual Mental
Multipla

Deseja inscrever-se para o cargo: (Assinale com um “X”)
Assistente Social
Educador Fisico
Técnico em higiene dental
Farmacéutico
Agente Comunitério de Saude- PSF Brigida Maria Arruda Silva
Agente Comunitario de Saude- PSF Geraldo Ferreira Lima
Agente Comunitario de Saude- PSF Dona Maria Angélica de Jesus

Declaro, sob as penas da lei, que possuo os documentos comprobatérios das
condi¢des exigidas para a inscrigdo, bem como aceito as exigéncias especificadas
no Edital de Chamamento Publico n® 1, de 18 de fevereiro de 2021.

Igaratinga, de fevereiro de 2021.

Assinatura do Candidato Conforme Consta no Registro Geral — RG
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARATINGA — PMI

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — PSS
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°01 DE 18 DE FEVEREIRO DE 2021.

ANEXO 3 )
DOCUMENTOS OBRIGATORIOS
1) Formulério de Inscricdo do ANEXO 2 devidamente preenchido e protocolado;

2) Copia simples do Histérico Escolar do Ensino Médio ou da Declaragdo de
Concluséo do Ensino Médio emitida pela escola;

3) Copia simples do Registro Geral — RG, caso o Cadastro de Pessoa Fisica — CPF
conste no RG;

4) Cépia simples do RG + CPF, caso o CPF néo conste no RG;

5) Copia simples da Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH no minimo na
categoria B.

6) Comprovante de endereco emitido nos ultimos 90 (noventa) dias;

7) Original do atestado médico de saude fisica e mental emitido nos ultimos 30
(trinta) dias;

8) Original da Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais emitida no link
https://servicos.dpf.gov.br/antecedentes-criminais/certidao do Servigco Publico
Federal, Ministério da Justica e Seguranca Publica e Policia Federal,

9) Copia simples do Titulo de Eleitor;

10) Coépias simples dos documentos que atestem a regularidade com as
obrigacdes eleitorais;

11) Certificado de Dispensa de Incorporacédo — CDI, Certificado de Isencdo — Cl ou
Certificado de Reservista Militar — CRM para os convocados do sexo masculino;

12) Curriculo, de preferéncia conforme modelo constante do ANEXO 4;

13) Copias simples de todos os documentos comprobatorios das informacdes
constantes do curriculo.
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ANEXO 4
MODELO SUGERIDO PARA ELABORAGAO DO CURRICULO

DADOS PESSOAIS

Beltrano Ciclano Fulano

Brasileiro, solteiro, 30 anos

Rua dos Cristais, 101, Bairro Minerario, Igaratinga-MG — CEP 35695-000
Contato: (37) 3246-8888 / (37) 9 9128-5656

E-mail: beltranociclanofulano@yahoo.com.br

FORMACAO ACADEMICA

Inserir as formagdes académicas em ordem crescente de ano, conforme exemplo
abaixo.

2007 — Ensino Médio Completo. Escola Estadual Joaquim Nepomuceno Souza.
2012 — Especializacdo Lato Sensu em Quimica Orgéanica. Universidade Federal de
Vigosa.

2016 — Especializacdo Stricto Sensu em Quimica Orgéanica. Universidade Federal
de Vicosa.

2020 — Graduando em Licenciatura em Ciéncias Biologicas. Universidade de
Itatna.

FORMAQAO COMPLEMENTAR

Inserir 0s cursos, minicursos, capacitacées, treinamentos, palestras, congressos,
seminarios e eventos afins realizados em ordem crescente de data, conforme
exemplo abaixo.

12/03/2018 — Curso Desenvolvimento Sustentavel. Ministério do Meio Ambiente.
30h.

20/04/2020 — Curso Gestdo Ambiental. Ministério do Meio Ambiente. 10h.
Importante: Documentos comprobatoérios dos eventos descritos no curriculo sem a
respectiva carga horéaria serdo desconsiderados para fins de atribuicdo de pontos.

EXPERIENCIA PROFISSIONAL
Inserir as experiéncias profissionais em ordem crescente de periodo, conforme
exemplo abaixo.

Empresa/Instituicdo: Prefeitura Municipal de Igaratinga

Periodo: 02/01/2017 a 02/01/2019

Cargo: Chefe de Gabinete

Funcdo: Prestar assisténcia ao Prefeito em sua representacdo politica e social,
preparar despachos e expedientes pessoais.

Empresa/Instituicdo: Prefeitura Municipal de Igaratinga

Periodo: 02/04/2019 até o momento

Cargo: Estagiario

Funcéo: Auxiliar em todos os procedimentos da Procuradoria-Geral do Municipio.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARATINGA — PMI

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — PSS
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°01 DE 18 DE FEVEREIRO DE 2021

ANEXO 5
CARGO, QUANTIDADE DE CARGOS, CARGA HORARIA~SEMANAL DE
TRABALHO, VENCIMENTO MENSAL BRUTO E ATRIBUICOES DO CARGO

Cargo: Assistente Social
Quantidade de vagas:01 (um)
Carga Horaria Semanal de Trabalho: 30 horas

Vencimento Mensal Bruto: R$ 2.581,05 (dois mil quinhentos e oitenta e um reais e
cinco centavos)

Atribuicdes do Cargo:

- Orientar as atividades de pequeno grupo de auxiliares que executam trabalho
variado de assisténcia social;

- Fazer o estudo dos problemas de ordem moral, social e econbmica de pessoas
ou familias desajustadas;

-Elaborar histérico e relatério dos casos apresentados, aplicando os métodos
adequados a recuperacdo de menores e pessoas desajustadas;

-Encaminhar a creches, asilos, educandarios, clinicas especializadas e outras
entidades de assisténcia social, interessados que necessitem de amparo,
providenciando, para esse fim, internamentos, transferéncias e concessao de
subsidios;

-Manter intercambio com estabelecimentos congéneres, oficiais ou particulares,
com o0s quais haja convénio para a interpretacdo dos problemas de menores
internados e egressos, e, para estudo de assuntos relacionados com a assisténcia
social;

-Organizar e controlar fichario de instituicbes e pessoas, que cooperam para a
solucéo de problemas de assisténcia social,

-Redigir relatérios das atividades executadas e informar processos e papéis
diversos;

-Desempenhar tarefas afins;
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Cargo: Educador Fisico
Quantidade de vagas:01 (um)
Carga Horaria Semanal de Trabalho: 30 horas

Vencimento Mensal Bruto: R$ 2.581,05 (dois mil quinhentos e oitenta e um reais e
cinco centavos)

Atribuicdes do Cargo:

- Desenvolver atividades fisicas e praticas junto a comunidade;

-Veicular informacdo que visem a prevencdo, a minimizacdo dos riscos e a
protecdo a vulnerabilidade, buscando a producéo do autocuidado;

-Incentivar a criacdo de espacos de inclusdo social, com ac¢bes que ampliem o
sentimento de pertinéncia social na comunidade, por meio da atividade fisica
regular, do esporte e lazer, das praticas corporais;

-Proporcionar Educacéo Permanente em Atividade Fisico-Préatico Corporal, nutricdo
e saude juntamente com as Equipes PSF, sob a forma de coparticipacéo,
acompanhamento supervisionado, discussado de caso e demais metodologias da
aprendizagem em servico, dentro de um processo de Educacdo Permanente;
-Articular acbes, de forma integrada as Equipes PSF, sobre o conjunto de
prioridades locais em saude que incluam os diversos setores da administracédo
publica;

- Contribuir para a ampliacdo da utilizacdo dos espacos publicos de convivéncia
como proposta de inclusdo social e combate a violéncia; Identificar profissionais
e/ou membros da comunidade com potencial para o desenvolvimento do trabalho
em praticas corporais, em conjunto com as Equipes do PSF;

-Capacitar os profissionais. Inclusive os Agentes Comunitarios de Saude, para
atuarem como facilitador monitores no desenvolvimento de atividades fisicas
praticas corporais;

-Supervisionar, de forma compartilhada e participativa, as atividades desenvolvidas
pelas Equipes PSF na comunidade;

-Articular parcerias com outros setores da area junto com as Equipes PSF e a
populacao, visando ao melhor uso dos espacos publicos existentes e a ampliacéo
das areas disponiveis para as praticas corporais;

- Promover eventos que estimulem acdes que valorizem. Atividade Fisica/Praticas
Corporais e sua importancia para a saude da populacao;

-Outras atividades inerentes a funcao.
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Cargo: Técnico em higiene dental
Quantidade de vagas:01 (um)
Carga Horaria Semanal de Trabalho: 44 horas

Vencimento Mensal Bruto: R$ 1.303,16 (mil trezentos e trés reais e dezesseis
centavos)

Atribuicdes do Cargo:

-Atender criancgas, procedendo a limpeza e a profilaxia superficiais dos dentes;
-Aplicar composto de flior no esmalte dos dentes em periodos pré-estabelecidos;
-Fichar e fazer o controle periédico dos menores submetidos a aplicacéo;
-Encaminhar ao dentista os portadores de caries dentarias, fistulas, gengivites e
outros focos;

-Fornecer dados mensais para levantamentos estatisticos; fazer apuracao e auxiliar
na realizacdo de inquéritos;

-Elaborar pequenos relatorios;

-Participar dos treinamentos dos auxiliares de consultério dentério;

-Colaborar nos programas educativos de saude bucal;

-Colaborar nos levantamentos e estudos epidemiolégicos como coordenador,
monitor e anotador;

-Educar e orientar os pacientes ou grupos de pacientes, sobre prevencédo e
tratamento das doencas bucais;

-Fazer a demonstracao de técnicas de escovacao;

-Supervisionar, sobre delegacao, o trabalho dos auxiliares de consultério dentario;
-Executar a aplicacdo de substancias para prevencao de carie dental;
-Desempenhar tarefas afins.
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Cargo: Farmacéutico
Quantidade de vagas:01 (um)
Carga Horaria Semanal de Trabalho: 22 horas

Vencimento Mensal Bruto: R$1.888,45 (mil oitocentos e oitenta e oito reais e
guarenta e cinco centavos)

Atribuicdes do Cargo:

- Realizar trabalhos de manipulagdo de medicamentos, aviando formulas oficinais e
magistrais;

-Proceder a analise de matéria-prima e produtos elaborados para controle de sua
qualidade;

-Atender portadores de receitas médicas, orientando-os quanto ao uso de
medicamentos;

-Controlar receituario e consumo de drogas atendendo as exigéncias legais;
-Manter atualizado o estoque de medicamentos;

-Inspecionar estabelecimentos industriais e comerciais de drogas, produtos
farmacéuticos e proceder a fiscalizacdo do exercicio profissional,

-Responder pela farmécia municipal;

-Desempenhar tarefas afins.
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Cargo: Agente Comunitério de Saude- PSF Brigida Maria Arruda Silva
Quantidade de vagas:02 (dois)

Carga Horéaria Semanal de Trabalho: 40 horas

Vencimento Mensal Bruto: R$1.550,00 (mil quinhentos e cinquenta reais)
Atribuicdes do Cargo:

-A utilizac&o de instrumentos para diagnostico demografico e socio-cultural da
comunidade;

-A promocéo de ac¢les de educacao para a saude individual e coletiva;

-O registro, para fins exclusivos de controle e planejamento das a¢fes de saude,
de nascimentos, Obitos, doencas e outros agravos a saude;

-O estimulo a participacdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a
area da saude;

-A realizacao de visitas domiciliares periodicas para monitoramento de situacdes de
risco a familia;

-A participacdo em acdes que fortalecam os elos entre o setor salude e outras
politicas que promovam a qualidade de vida.
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Cargo: Agente Comunitario de Saude- PSF Geraldo Ferreira Lima
Quantidade de vagas:01 (uma)

Carga Horaria Semanal de Trabalho: 40 horas

Vencimento Mensal Bruto: R$1.550,00 (mil quinhentos e cinquenta reais)
Atribuicdes do Cargo:

-A utilizacdo de instrumentos para diagnéstico demografico e socio-cultural da
comunidade;

-A promocéo de acdes de educacao para a saude individual e coletiva;

-O registro, para fins exclusivos de controle e planejamento das ac¢des de saude,
de nascimentos, 6bitos, doencas e outros agravos a saude;

-O estimulo a participacado da comunidade nas politicas publicas voltadas para a
area da saude;

-A realizacéo de visitas domiciliares peridédicas para monitoramento de situacfes de
risco a familia;

-A participagdo em ac¢des que fortalecam os elos entre o setor saude e outras
politicas que promovam a qualidade de vida.



Prefeitura Municipal de lgaratinga

Estado de Minas Gerais
CNPJ: 18.313.825/0001-21

Cargo: Agente Comunitério de Saude- PSF Dona Maria Angélica de Jesus
Quantidade de vagas:02 (dois)

Carga Horéaria Semanal de Trabalho: 40 horas

Vencimento Mensal Bruto: R$1.550,00 (mil quinhentos e cinquenta reais)
Atribuicdes do Cargo:

-A utilizac&o de instrumentos para diagnostico demografico e socio-cultural da
comunidade;

-A promocéo de ac¢les de educacao para a saude individual e coletiva;

-0 registro, para fins exclusivos de controle e planejamento das a¢fes de saude,
de nascimentos, Obitos, doencas e outros agravos a saude;

-O estimulo a participacdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a
area da saude;

-A realizacao de visitas domiciliares periddicas para monitoramento de situacdes de
risco a familia;

-A participacdo em acdes que fortalecam os elos entre o setor salude e outras
politicas que promovam a qualidade de vida.



PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARATINGA — PMI

Prefeitura Municipal de lgaratinga

Estado de Minas Gerais
CNPJ: 18.313.825/0001-21

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — PSS
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°01, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2021

ANEXO 6
ATRIBUIC}AO DE PONTOS DA ANALISE CURRICULAR
DESCRICAO PONTOS PONTUACAO
MAXIMA
COMPUTAVEL
1 FORMACAO ACADEMICA
1.1 Comprovante de matricula ou de conclusdo de curso 1 4
técnico (nivel fundamental)
1.2 Comprovante de matricula ou de conclusdo de curso 2 6
técnico (nivel médio)
1.3 Comprovante de matricula ou de conclusdo de curso 4 8
de graduacao tecnoldgica (nivel superior)
1.4 Comprovante de matricula ou de conclusdo de curso 6 12
de graduacao (nivel superior)
1.5 Comprovante de matricula ou de conclusdo curso de 8 24
especializacao lato sensu ou MBA
Comprovante de matricula ou de conclusdo de curso de 10 20
especializacdo stricto sensu (mestrado e doutorado)
1.6 Comprovante de matricula ou de conclusdo de curso 12 12
de pés-doutorado
2 FORMAC}AO COMPLEMENTAR
2.1 Cursos, minicursos, capacitacfes, treinamentos,
palestras, congressos, seminarios e eventos afins
2.1.1 Carga horéria entre 1h e 5h 0,5 3
2.1.2 Carga horéaria maior que 5h até 10h 1 3
2.1.3 Carga horaria maior que 10h até 15h 15 6
2.1.4 Carga horaria maior que 15h até 20h 2 6
2.1.5 Carga horaria maior que 20h até 25h 2,5 10
2.1.6 Carga horaria maior que 25h até 30h 3 9
2.1.7 Carga horéria maior que 30h até 35h 3,5 14
2.1.8 Carga horaria maior que 35h até 40h 4 12
2.1.9 Carga horéria maior que 40h até 45h 4,5 9
2.1.10 Carga horaria maior que 45h 5 15
3 EXPERIENCIA PROFISSIONAL
3.1 Prestacdo de servico em oOrgdos publicos como 1 5
servidor, empregado ou contratado a cada periodo de 6
meses
3.2 Prestacdo de servico em 6rgdos publicos como 0,5 5

estagiario a cada periodo de 6 meses




