
Betha SistemasExercício de 2018Período: Mensal - MarçoESTADO DE MINAS GERAISPREFEITURA MUNICIPAL IGARATINGAAnexo VII - Demonstrativo da Despesa com Pessoal por Poder (Valor em R$)Versão: 02Despesa Total com Pessoal no Ano Executivo MunicípioPESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS Legislativo3.1.71.70.00.00 - Rateio pela Participação em Consórcio Público 7.724,79 0,00 7.724,793.1.90.01.01.00 - Aposentadorias Custeadas com Recursos do RPPS 58.674,90 0,00 58.674,903.1.90.01.02.00 - Aposentadorias Custeadas com Rec Ordin. do Tesouro 23.765,34 0,00 23.765,343.1.90.03.01.00 - Pensões Custeadas com Recursos do RPPS 25.554,82 0,00 25.554,823.1.90.04.01.00 - Pessoal do FUNDEB (Recursos: Mínimo de 60%) 1.220,71 0,00 1.220,713.1.90.04.99.00 - Outros 174.178,39 0,00 174.178,393.1.90.05.01.00 - Outros Benefícios Previdenciários de Pessoal Ativo 12.935,18 0,00 12.935,183.1.90.11.01.00 - Pessoal (Recursos: Mínimo de 60% do FUNDEB) 203.037,76 0,00 203.037,763.1.90.11.02.00 - Pessoal (Recursos: até 40% do FUNDEB) 66.463,08 0,00 66.463,083.1.90.11.03.00 - Pessoal de Cargo Efetivo (Vinc RPPS) exceto FUNDEB 311.776,90 0,00 311.776,903.1.90.11.05.00 - Pessoal de Cargo Comissionado, exceto FUNDEB 109.288,10 0,00 109.288,103.1.90.11.07.00 - Subsídio de Prefeito 19.100,00 0,00 19.100,003.1.90.11.08.00 - Subsídio de Vice-prefeito 6.500,00 0,00 6.500,003.1.90.11.09.00 - Subsídio de Secretário Municipal 33.600,00 0,00 33.600,003.1.90.13.02.00 - Contrib Patronal p/ RPPS (exceto sobre FUNDEB) 537,26 0,00 537,263.1.90.13.03.00 - Contrib Patronal p/ INSS (exceto sobre FUNDEB) 39.148,62 0,00 39.148,623.1.90.94.01.00 - Indenizações por Demissão de Servidores ou Empreg 20.285,47 0,00 20.285,473.1.91.13.02.00 - Contrib Patronal para o RPPS (exceto sobre FUNDEB) 56.072,31 0,00 56.072,313.1.91.13.04.00 - Obrig Patronais Referentes ao FUNDEB (Mínimo 60%) 38.797,41 0,00 38.797,413.1.91.13.05.00 - Obrig Patronais Referentes ao FUNDEB (até 40%) 11.449,26 0,00 11.449,26Total da Despesa Bruta com Pessoal 1.220.110,30 0,00 1.220.110,30Exclusões da Despesa Total com Pessoal Executivo Município
Total das Exclusões

  ( - ) Aposentadorias e Pensões Custeadas com Recursos da Fonte Tesouro  ( - ) Inativos e Pensionistas com Fonte de Custeio Própria  ( - ) Indenização por Demissão de Servidores ou Empregados( - ) Incentivos a Demissão Voluntária( - ) Despesa de Exercícios Anteriores( - ) Sentenças Judiciais Anteriores   Total da Despesa com Pessoal para Fins de apuração de Limite
23.765,3423.765,34 0,00 84.229,7220.285,470,000,000,0084.229,7220.285,470,000,000,00 0,000,000,000,000,00 128.280,53128.280,53 0,00 1.091.829,770,001.091.829,77

Legislativo
  (-) Deduções da Receita Corrente (Exceto FUNDEB)(-) Total de ExclusõesReceitas Corrente Intraorçamentária   Contribuição dos Servidores para o Sistema Próprio de PrevidênciaCompensação entre Regimes de Previdência   (=) Receita Corrente Líquida do Município (Receita Base de Cálculo)

Receita Corrente do Município(-) Total de Deduções    (-) Deduções de Receita para formação do FUNDEB 201.965,65288.616,69
135.286,110,00288.616,6966.679,540,001.998.681,12

2.489.263,46
Cálculo do Percentual Aplicado da Despesa com Pessoal por Poder Executivo (54%) Legislativo (6%) Município (60%)1.079.287,80 119.920,87 1.199.208,67Permitido pela Lei Complementar 101/2000Total da Despesa com Pessoal% Aplicado 1.091.829,77 0,00 1.091.829,7754,63 % 0,00 % 54,63 %


